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Objetivo1: Participar en la reunión técnica con el equipo del Ministerio de Salud, con el fin de iniciar 
el proceso de construcción  del Plan maestro y de Redes Integrales e Integradas de Salud de Bogotá.  
 
DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNIÓN 
 
Entidad/Proceso: Ministerio de Salud y Protección Social 
Nombre: Ángela Lucila Barrios Díaz Teléfono:        Correo electrónico: ABarrios@minsalud.gov.co 
Lugar de la reunión: Ministerio de Salud Carrera 13 No. 32-76 
 
Fecha: Diciembre 2 de 2025 Hora de inicio: 2:00 p.m.  Hora de Finalización: 5:30 p.m. 
 
RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2 
 

Contando con la participación del Equipo Técnico de la Secretaría Distrital de Salud representando  
Dirección de Análisis de Entidades Públicas Distritales del Sector Salud DAEPDSS, Planeación  y 
Dirección de Provisión de Servicios de salud, así como del equipo  del Ministerio de Salud, se inicia la 
presentación del Plan Maestro de Inversiones (PMIDS) para Bogotá, seguido del análisis realizado por el 
Ministerio para la conformación de las Redes Integrales e Integradas de Salud de Bogotá, los cuales se 
constituyen en estrategias clave en Colombia para modernizar la infraestructura hospitalaria y organizar 
los servicios de salud, enfocándose en la atención primaria, la equidad y continuidad, con el objetivo de 
superar la fragmentación del sistema y garantizar un acceso oportuno, integral y de calidad para todos, 
articulando hospitales públicos y privados bajo un modelo territorial centrado en el paciente. 
 

1. Plan Maestro de Inversiones en Infraestructura y Dotación en Salud Nacional (PMIDSN) 
 
Por parte del Ministerio la arquitecta Paola Cáceres, indica que Plan Maestro de Inversiones (PMIDS) 
integra infraestructura, dotación biomédica, equipamiento fijo, unidades móviles, transporte y tecnologías 
de información y comunicaciones, en sintonía con el Plan Decenal de Salud Pública 2022-2031 y el modelo 
preventivo y predictivo del sistema de salud. El plan tendrá una vigencia de diez años, pero el primer ciclo 
nacional se cumplirá en seis, dividido en tres fases: 
 

· Corto plazo (2025-2026): publicación e inicio de ejecución. 
· Mediano plazo (2027-2029): consolidación de proyectos de infraestructura y dotación. 
· Largo plazo (2030-2031): cierre del ciclo con evaluación de metas y continuidad hacia un nuevo 

plan. 
 
El decreto define metas claras para garantizar la disponibilidad de equipos biomédicos en todo el país. 
Entre ellas se incluyen: Tomógrafos: mínimo uno por subregión funcional de segundo nivel. 
Resonadores magnéticos: al menos uno por región de tercer nivel, mamógrafos y equipos de radioterapia: 
uno por cada 100.000 habitantes, laboratorios clínicos y puntos de atención (POCT): uno por cada 5.000 
personas, Rayos X: uno por cada 10.000 personas. 
 
Para Bogotá el PMIDSN contempla los siguientes proyectos: 

· Instituto Nacional de Cancerología: Construcción diseño, reforzamiento, reordenamiento del INC. 
 

                                            
1 El presente formato aplica únicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta. 
2 Se podrán incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento. 
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· Instituto Nacional de Cancerología: Fortalecimiento de la tecnología biomédica. 
 
· SISS Centro Oriente – Unidad de Servicios de Salud Santa Clara: Adecuación, reforzamiento, 

restauración. 
 

· SISS Norte – Unidad de Servicios de Salud Engativá Calle 80: Adquisición y reposición de instrumental 
y equipos Unidades de Servicios de Salud Simón Bolívar, Calle 80. 

 

· SISS Norte – Unidad de Servicios de Salud Simón Bolívar: Adquisición de dotación para el servicio de 
Hemodinamia. 

 
· SISS Sur – Unidad de Servicios de Salud Marichuela: Adecuación, ampliación, construcción, 

demolición Servicios de Salud Marichuela. 
 

· SISS Sur – Unidad de Servicios de Salud Meissen: Adecuación, ampliación, reforzamiento y 
reordenamiento de la Unidad de Servicios de Salud Meissen. 

 

· SISS Sur Occidente – Unidad de Servicios de Salud Mental Floralia: Construcción, Ampliación, 
Adecuación y dotación. 

 
· SISS Sur Occidente – Unidad de Servicios de Salud Occidente de Kennedy: Adquisición, instalación 

y puesta en funcionamiento servicio de Hemodinamia de la Unidad de Servicios de Salud Kennedy. 
 
 

2. Conformación de las Redes Integrales e Integradas de Salud de Bogotá 
 
 
Profesional Ángela Lucila Barrios indica que el Plan Maestro define las inversiones necesarias en 
infraestructura y equipamiento y que las RIITS son la estrategia organizativa y territorial que define cómo 
se usarán esos recursos para prestar los servicios de manera coordinada y centrada en el ciudadano, 
haciendo realidad el derecho fundamental a la salud. 
 
Se presenta el mapeo de la caracterización de la oferta, la accesibilidad en términos de minutos de 
desplazamiento, el análisis de indicadores de eventos priorizados en salud pública, la dotación existente 
con corte al año 2024: 
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Con base en los considerandos anteriores, se presenta a partir del Plan de Ordenamiento Territorial de 
Bogotá, donde se reconocería 33 Unidades de Planeación Local –UPL- que buscan la Bogotá de los 15 y 
30 minutos. Estas UPL agrupadas en siete sectores de planeamiento: Planeamiento Local de Suroriente, 
Planeamiento Local de Suroccidente, Planeamiento Local de Occidente, Planeamiento Local del Centro 
Ampliado, Planeamiento Local del Noroccidente, Planeamiento Local del Norte, Planeamiento Rural 
Sostenible. 
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a) Oferta de servicios Bogotá 
 

De acuerdo a los sectores de planeamiento se presenta la oferta de servicios y el cubrimiento de lo 
faltante con los sectores aledaños,  de acuerdo al siguiente mapeo: 
 

· Centro ampliado: 
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· Noroccidente: 

 

  
 
 

· Norte: 
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· Occidente: 
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· Occidente: 
 

  
 

· Sector Rural 
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· Suroccidente: 
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· Suroriente: 
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3. Listado de Asistencia 
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS 
 

COMPROMISO RESPONSABLE 
(Dependencia/Proceso/SDS) 

FECHA 

No aplica No aplica No aplica 

 
 
DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNIÓN (como representante de la SDS)  
 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA 

Claudia A. Quintero Profesional 
Especializado  

DPSS 
 

 


